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Departamento de Informática 

 
EXTRACTO DE LA PROGRAMACIÓN 2018/19. SISTEMAS OPERATIVOS EN RED (2º DE SMR) 

 

1. CONTENIDOS: “¿Qué vamos a aprender?”  

 

PRIMER TRIMESTRE 
 
UD 1. Introducción a los sistemas operativos en red 

Arquitectura cliente-servidor. Concepto de Sistema Operativo de Red. Tipos de arquitecturas cliente-

servidor. Ventajas e inconvenientes de la arquitectura cliente-servidor. Grupos de trabajo como 

alternativa al modelo cliente-servidor. Sistemas operativos más frecuentes en una infraestructura cliente-

servidor. Comprobación de los requisitos técnicos. Requisitos de los sistemas operativos más comunes 

en el lado servidor. Elaboración de la documentación sobre la instalación e incidencias 

 

UD 2. Instalación de Windows Server 

Introducción a Windows Server. Planificación de la instalación. Preparar el disco. El proceso de 

instalación de Windows Server. Configuración inicial de Windows Server. Actualizar Windows Server. 

Salir de Windows Server. El proceso de instalación de Windows Server sin interfaz gráfica. 

Salir de Windows Server sin interfaz gráfica. Configuración inicial de Windows Server sin interfaz 

gráfica. Instalar o desinstalar la interfaz gráfica en Windows Server 2012 R2. Combinaciones de teclas 

de acceso rápido en Windows Server. 

 

UD 3. Dominios en Windows Server 

Introducción al concepto de directorio y dominio. Conceptos básicos en una estructura de Directorio 

Activo. Instalar un dominio básico desde la interfaz gráfica. Degradar un controlador de dominio desde 

la interfaz gráfica. Instalar un dominio básico sin interfaz gráfica. Degradar un controlador de dominio 

sin interfaz gráfica. Herramientas relacionadas con la administración del Directorio Activo. Agrupar las 

herramientas más usadas. 

 

UD 4. Usuarios, grupos y equipos en Windows Server 2012 R2 

Gestionar los objetos que administra un dominio: usuarios, grupos, equipos entre otros. Crear cuentas de 

usuarios y grupos. Asignar usuarios a grupos. Gestionar grupos según los tipos y ámbitos. Conocer los 

usuarios y grupos predeterminados y especiales del sistema. Crear cuentas de usuarios haciendo uso de 

las plantillas. 

 

UD 5. Clientes del dominio en Windows Server 

Introducción. Unir un cliente Windows al dominio. Crear carpetas personales para los usuarios en el 

servidor. Crear carpetas compartidas por un grupo de usuarios. Asignación de derechos a usuarios y 

grupos. Perfiles de usuario. Crear un perfil móvil. Crear un perfil obligatorio. Instalar y configurar 

herramientas de administración remota para Active Directory sobre una versión de escritorio de 

Windows. 

 

UD 6. Tareas administrativas en Windows Server 2012 R2 

Introducción. Compartir una impresora del controlador de dominio. Agregar un nuevo disco al sistema. 

Instalar característica de copia de seguridad. Copias de seguridad y recuperación. Copias de seguridad 

individuales. Copias de seguridad programadas. Configuración de parámetros de rendimiento. 
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Recuperación completa del sistema desde una copia de respaldo. Tareas programadas. El Visor de 

eventos. Monitor de rendimiento. 

 

UD 7.  Relaciones entre dominios 

Introducción al concepto de relación de confianza. Roles que puede desempeñar un controlador de 

dominio en Active Directory. Añadir un nuevo controlador de dominio para un dominio existente. 

Añadir un subdominio a un dominio existente. Establecer relaciones de confianza con dominios de otros 

bosques. 

 

SEGUNDO TRIMESTRE  

 

UD 8.  Instalación de Ubuntu 16.04 LTS 

Introducción. El sistema operativo Ubuntu Linux. El proceso de instalación de Ubuntu 14.04 LTS. Otras 

opciones del disco de instalación. La cuenta root en Ubuntu 14.04 LTS. Ajustes tras la instalación de 

Ubuntu 14.04 LTS. Instalar grupos de programas con Tasksel. Añadir un nuevo disco al sistema. Déjà 

Dup, las copias de seguridad integradas en Ubuntu 14.04 LTS. Back in Time, copias de seguridad al 

estilo Time Machine de Apple. 

 

UD 9.  Administración del servidor Ubuntu 16.04 LTS 

Introducción. Registros de sucesos. Monitorización del sistema. Gestión de servicios. Iniciar o detener 

programas y aplicaciones durante el inicio. Cuotas de disco. Tareas programadas. 

 

UD 10.  Instalar y configurar NFS en Ubuntu 16.04 LTS 

Introducción. Instalar NFS en un servidor Ubuntu 16.04 LTS. Instalar NFS en un cliente con Ubuntu 

16.04 LTS. Habilitar NFS en un cliente con cualquier versión de Windows 10. Configurar el servidor 

NFS. Acceder a la carpeta compartida con NFS desde un cliente con Ubuntu 16.04. Acceder a la carpeta 

compartida con NFS desde un cliente con Windows 10. Problemas con los permisos en NFS. 

 

UD 11.  Instalar y configurar OpenLDAP en Ubuntu 16.04 LTS 

Introducción. ¿Cómo funcionan LDAP y OpenLDAP? Instalar OpenLDAP en el servidor Ubuntu. Crear 

la estructura del directorio. Añadir usuarios y grupos de forma manual. Buscar, modificar y eliminar 

elementos del directorio. Importar los usuarios y grupos locales en el servidor OpenLDAP. Configurar 

un equipo cliente con Ubuntu para autenticarse en el servidor OpenLDAP. Iniciar sesión gráfica en el 

equipo cliente con un usuario LDAP. Instalar y configurar la interfaz web LDAP Account Manager para 

administrar OpenLDAP. Usar LDAP Account Manager para gestionar usuarios y grupos en el servidor 

OpenLDAP. Perfiles móviles de usuario usando NFS y LDAP. 

 

UD 12. Integración de redes mixtas con Windows y Linux 

Introducción. ¿Qué es Samba? Crear un grupo de trabajo en Windows 10. Usar Samba como cliente en 

un grupo de trabajo. Compartir archivos con un grupo de trabajo en Ubuntu 16.04 LTS. Compartir 

archivos con un grupo de trabajo usando System-config-samba. Crear un controlador de dominio de 

Active Directory con Samba 4 en Ubuntu 16.04 LTS. Usar Windows 10 para administrar el directorio 

activo de Samba 4. 

 

 

2. METODOLOGÍA: “¿Cómo vamos a aprender?” 

 
La metodología de trabajo en esta materia será activa y participativa, haciendo al alumnado protagonista del 

proceso de enseñanza-aprendizaje. Las actividades desarrolladas estarán orientadas a la resolución de 

trabajos prácticos y el análisis de documentación propuesta y se materializarán principalmente mediante 

aproximaciones sucesivas, comenzando por una fase donde se desarrollan los aspectos más básicos del 

contenido, para posteriormente pasar a fases donde se incrementa el nivel de complejidad y de abstracción. 

De este modo, se desarrolla gradualmente la capacidad de compresión intuitiva, razonada y abstracta del 

alumnado. 
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Otra herramienta fundamental que se utilizará a diario es el trabajo investigativo mediante la búsqueda de 

información en Internet y la bibliografía propuesta. 

 

3. PROCEDIMIENTOS EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN: ¿Qué y cómo vamos a 

calificar? 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

UD 1. Introducción a los sistemas operativos en red 

Resultados de aprendizaje 

- Instala sistemas operativos en red describiendo sus características e interpretando la documentación técnica. 

 

Criterios de evaluación 

- Se ha realizado el estudio de compatibilidad del sistema informático. 

- Se han diferenciado los modos de instalación. 

- Se ha planificado y realizado el particionado del disco del servidor. 

- Se han seleccionado y aplicado los sistemas de archivos. 

- Se han seleccionado los componentes a instalar. 

- Se han aplicado procedimientos para la automatización de instalaciones. 

- Se han aplicado preferencias en la configuración del entorno personal. 

 

UD 2. Instalación de Windows Server 

Resultados de aprendizaje 

- Instala sistemas operativos en red describiendo sus características e interpretando la documentación técnica. 

 

Criterios de evaluación 

- Se ha realizado el estudio de compatibilidad del sistema informático. 

- Se han diferenciado los modos de instalación. 

- Se ha planificado y realizado el particionado del disco del servidor. 

- Se han seleccionado y aplicado los sistemas de archivos. 

- Se han seleccionado los componentes a instalar. 

- Se han aplicado procedimientos para la automatización de instalaciones. 

- Se han aplicado preferencias en la configuración del entorno personal. 

- Se ha actualizado el sistema operativo en red. 

- Se ha comprobado la conectividad del servidor con los equipos cliente. 

 

UD 3. Dominios en Windows Server 

Resultados de aprendizaje 

- Realiza tareas de gestión sobre dominios identificando necesidades y aplicando herramientas de 

administración de dominios. 

 

Criterios de evaluación 

- Se ha identificado la función del servicio de directorio, sus elementos y nomenclatura. 

- Se ha reconocido el concepto de dominio y sus funciones. 

- Se ha realizado la instalación del servicio de directorio. 

- Se ha realizado la configuración básica del servicio de directorio. 

- Se ha analizado la estructura del servicio de directorio. 

- Se han utilizado herramientas de administración de dominios. 
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UD 4. Usuarios, grupos y equipos en Windows Server 2012 R2 

Resultados de aprendizaje 

- Gestiona usuarios y grupos de sistemas operativos en red, interpretando especificaciones y aplicando 

herramientas del sistema. 

 

Criterios de evaluación 

- Se han configurado y gestionado cuentas de usuario. 

- Se han configurado y gestionado perfiles de usuario. 

- Se han configurado y gestionado cuentas de equipo. 

- Se ha distinguido el propósito de los grupos, sus tipos y ámbitos. 

- Se han configurado y gestionado grupos. 

- Se ha gestionado la pertenencia de usuarios a grupos. 

- Se han identificado las características de usuarios y grupos predeterminados y especiales. 

- Se han planificado perfiles móviles de usuarios. 

- Se han utilizado herramientas para la administración de usuarios y grupos, incluidas en el sistema operativo 

en red. 

 

UD 5.  Clientes del dominio en Windows Server 

Resultados de aprendizaje 

- Gestiona usuarios y grupos de sistemas operativos en red, interpretando especificaciones y aplicando 

herramientas del sistema. 

- Gestiona los recursos compartidos del sistema, interpretando especificaciones y determinando niveles de 

seguridad. 

 

Criterios de evaluación 

- Se han configurado y gestionado cuentas de usuario. 

- Se han configurado y gestionado perfiles de usuario. 

- Se han configurado y gestionado cuentas de equipo. 

- Se ha distinguido el propósito de los grupos, sus tipos y ámbitos. 

- Se han configurado y gestionado grupos. 

- Se ha gestionado la pertenencia de usuarios a grupos. 

- Se han identificado las características de usuarios y grupos predeterminados y especiales. 

- Se han planificado perfiles móviles de usuarios. 

- Se han utilizado herramientas para la administración de usuarios y grupos, incluidas en el sistema operativo 

en red. 

- Se ha reconocido la diferencia entre permiso y derecho. 

- Se han identificado los recursos del sistema que se van a compartir y en qué condiciones. 

- Se han asignado permisos a los recursos del sistema que se van a compartir. 

- Se han compartido impresoras en red. 

- Se ha utilizado el entorno gráfico para compartir recursos. 

- Se han establecido niveles de seguridad para controlar el acceso del cliente a los recursos compartidos en red. 

- Se ha trabajado en grupo para comprobar el acceso a los recursos compartidos del sistema. 
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UD 6.  Tareas administrativas en Windows Server 2012 R2 

Resultados de aprendizaje 

- Gestiona los recursos compartidos del sistema, interpretando especificaciones y determinando niveles de 

seguridad. 

- Realiza tareas de monitorización y uso del sistema operativo en red, describiendo las herramientas utilizadas 

e identificando las principales incidencias. 

 

Criterios de evaluación 

- Se ha reconocido la diferencia entre permiso y derecho. 

- Se han identificado los recursos del sistema que se van a compartir y en qué condiciones. 

- Se han asignado permisos a los recursos del sistema que se van a compartir. 

- Se han compartido impresoras en red. 

- Se ha utilizado el entorno gráfico para compartir recursos. 

- Se han establecido niveles de seguridad para controlar el acceso del cliente a los recursos compartidos en red. 

- Se ha trabajado en grupo para comprobar el acceso a los recursos compartidos del sistema. 

- Se han descrito las características de los programas de monitorización. 

- Se han identificado problemas de rendimiento en los dispositivos de almacenamiento. 

- Se ha observado la actividad del sistema operativo en red a partir de las trazas generadas por el propio 

sistema. 

- Se han realizado tareas de mantenimiento del software instalado en el sistema. 

- Se han ejecutado operaciones para la automatización de tareas del sistema. 

- Se ha interpretado la información de configuración del sistema operativo en red. 

 

UD 7.  Relaciones entre dominios 

Resultados de aprendizaje 

- Realiza tareas de gestión sobre dominios identificando necesidades y aplicando herramientas de 

administración de dominios. 

 

Criterios de evaluación 
- Se ha reconocido el concepto de dominio y sus funciones. 

- Se han establecido relaciones de confianza entre dominios. 

- Se han utilizado agrupaciones de elementos para la creación de modelos administrativos. 

- Se ha analizado la estructura del servicio de directorio. 

- Se han utilizado herramientas de administración de dominios. 

 

UD 8.  Instalación de Ubuntu 16.04 LTS 

Resultados de aprendizaje 

- Instala sistemas operativos en red describiendo sus características e interpretando la documentación técnica. 

 

Criterios de evaluación 

- Se ha realizado el estudio de compatibilidad del sistema informático. 

- Se han diferenciado los modos de instalación. 

- Se ha planificado y realizado el particionado del disco del servidor. 

- Se han seleccionado y aplicado los sistemas de archivos. 

- Se han seleccionado los componentes a instalar. 

- Se han aplicado procedimientos para la automatización de instalaciones. 

- Se han aplicado preferencias en la configuración del entorno personal. 

- Se ha actualizado el sistema operativo en red. 

- Se ha comprobado la conectividad del servidor con los equipos cliente. 
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UD 9.  Administración del servidor Ubuntu 16.04 LTS 

 

Resultados de aprendizaje 

- Realiza tareas de monitorización y uso del sistema operativo en red, describiendo las herramientas utilizadas 

e identificando las principales incidencias. 

 

Criterios de evaluación 

- Se han descrito las características de los programas de monitorización. 

- Se han identificado problemas de rendimiento en los dispositivos de almacenamiento. 

- Se ha observado la actividad del sistema operativo en red a partir de las trazas generadas por el propio 

sistema. 

- Se han realizado tareas de mantenimiento del software instalado en el sistema. 

- Se han ejecutado operaciones para la automatización de tareas del sistema. 

- Se ha interpretado la información de configuración del sistema operativo en red. 

 

UD 10.  Instalar y configurar NFS en Ubuntu 16.04 LTS 

Resultados de aprendizaje 

- Gestiona los recursos compartidos del sistema, interpretando especificaciones y determinando niveles de 

seguridad. 

- Realiza tareas de integración de sistemas operativos libres y propietarios, describiendo las ventajas de 

compartir recursos e instalando software específico. 

 

Criterios de evaluación 

- Se ha reconocido la diferencia entre permiso y derecho. 

- Se han identificado los recursos del sistema que se van a compartir y en qué condiciones. 

- Se han asignado permisos a los recursos del sistema que se van a compartir. 

- Se ha utilizado el entorno gráfico para compartir recursos. 

- Se han establecido niveles de seguridad para controlar el acceso del cliente a los recursos compartidos en red. 

- Se ha identificado la necesidad de compartir recursos en red entre diferentes sistemas operativos. 

- Se ha comprobado la conectividad de la red en un escenario heterogéneo. 

- Se ha descrito la funcionalidad de los servicios que permiten compartir recursos en red. 

- Se han instalado y configurado servicios para compartir recursos en red. 

- Se ha accedido a sistemas de archivos en red desde equipos con diferentes sistemas operativos. 

- Se han establecido niveles de seguridad para controlar el acceso del usuario a los recursos compartidos en 

red. 

- Se ha comprobado el funcionamiento de los servicios instalados. 

 

UD 11.  Instalar y configurar OpenLDAP en Ubuntu 16.04 LTS 

Resultados de aprendizaje 

- Gestiona usuarios y grupos de sistemas operativos en red, interpretando especificaciones y aplicando 

herramientas del sistema. 

- Realiza tareas de integración de sistemas operativos libres y propietarios, describiendo las ventajas de 

compartir recursos e instalando software específico. 

 

Criterios de evaluación 

- Se han configurado y gestionado cuentas de usuario. 

- Se han configurado y gestionado perfiles de usuario. 

- Se han configurado y gestionado cuentas de equipo. 
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- Se han configurado y gestionado grupos. 

- Se ha gestionado la pertenencia de usuarios a grupos. 

- Se han identificado las características de usuarios y grupos predeterminados y especiales. 

- Se han planificado perfiles móviles de usuarios. 

- Se han utilizado herramientas para la administración de usuarios y grupos, incluidas en el sistema operativo 

en red. 

- Se ha descrito la funcionalidad de los servicios que permiten compartir recursos en red. 

- Se han instalado y configurado servicios para compartir recursos en red. 

- Se han establecido niveles de seguridad para controlar el acceso del usuario a los recursos compartidos en 

red. 

- Se ha comprobado el funcionamiento de los servicios instalados. 

UD 12. Integración de redes mixtas con Windows y Linux 

Resultados de aprendizaje 

- Realiza tareas de integración de sistemas operativos libres y propietarios, describiendo las ventajas de 

compartir recursos e instalando software específico. 

 

Criterios de evaluación 

- Se ha identificado la necesidad de compartir recursos en red entre diferentes sistemas operativos. 

- Se ha comprobado la conectividad de la red en un escenario heterogéneo. 

- Se ha descrito la funcionalidad de los servicios que permiten compartir recursos en red. 

- Se han instalado y configurado servicios para compartir recursos en red. 

- Se ha accedido a sistemas de archivos en red desde equipos con diferentes sistemas operativos. 

- Se ha accedido a impresoras desde equipos con diferentes sistemas operativos. 

- Se ha trabajado en grupo. 

- Se han establecido niveles de seguridad para controlar el acceso del usuario a los recursos compartidos en 

red. 

- Se ha comprobado el funcionamiento de los servicios instalados. 

 

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

 

La evaluación será continua y se realizará por módulos profesionales, siendo necesario superar los criterios de 

evaluación exigibles de cada evaluación para superar el módulo completo. 

 

 Cada criterio de evaluación se valorará de 1 a 10 

 Un criterio se considerará adquirido cuando la valoración sea igual o superior a 5 

 La calificación de una unidad se obtiene mediante la suma de la calificación de todos los criterios 

(previamente ponderados). El resultado se multiplicará por 100 y se dividirá entre la ponderación de 

la unidad (suma de la ponderación de los criterios) para obtener una valoración de 1 a 10. 

 Una unidad se considera superada si su calificación es igual o superior a 5, en caso contrario se 

considera que se deben recuperar todos los criterios de la misma. 

 La calificación de cada evaluación se obtendrá mediante la suma de la calificación de todos los 

criterios de dicha evaluación (previamente ponderados). El resultado se multiplicará por 100 y se 

dividirá entre la ponderación de la evaluación (suma de la ponderación de los criterios de toda la 

evaluación) para obtener una valoración de 1 a 10. 

 La calificación final se obtendrá mediante la suma de la calificación de todos los criterios de 

evaluación multiplicados por su porcentaje o ponderación. 

 El módulo se considerará superado si la calificación obtenida en la evaluación final es igual o 

superior a 5 siempre que se hayan aprobado todas las unidades. 

 

La aplicación de este proceso de evaluación a los/las alumnos/as requiere la asistencia regular a las clases y 

actividades programadas para el módulo profesional de este ciclo formativo, de acuerdo con lo establecido en 

el artículo 35 del Real Decreto 732/1995, de 5 de mayo, por el que se establecen los derechos y deberes de 

los/las alumnos/as y las normas de convivencia en los centros. Es por ello, que si el alumnado tiene más de 
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un 25% de faltas sin justificar perderá el derecho de la aplicación de esta evaluación, teniendo por tanto que 

concurrir a la evaluación final, que se llevará a cabo en el mes de junio, y en las que se le evaluará de toda la 

materia. 


