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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

 

EXTRACTO DE LA PROGRAMACIÓN 2018/19.  

 

TÉCNICA CONTABLE 1º GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

 

1. CONTENIDOS:   

1. Elementos patrimoniales de las organizaciones económicas: 

— La actividad económica, el ciclo económico y la relación con la contabilidad. 

— La contabilidad. Concepto y fines de la contabilidad.  

2.- Usuarios de la información contable. 

— Diferencias entre inversión/financiación, inversión/gasto, gasto/pago e ingreso/cobro. 

— Elemento patrimonial, masa patrimonial y patrimonio. 

— El Activo, el Pasivo y el Patrimonio Neto de una em-presa. 

— El equilibrio patrimonial. 

3.- La metodología contable: 

— Las operaciones mercantiles desde la perspectiva contable. 

— Teoría de las cuentas, tipos de cuentas según su naturaleza patrimonial o de gestión y método por partida 

doble.  

4.- Convenio de cargo y abono. 

— Desarrollo del ciclo contable y cierre.  

— Apertura. Inventario inicial y asiento de apertura. 

— Operaciones de ejercicio. Asientos de gestión y balan-ces de comprobación 

— Regularización y cierre. 

5.- El Plan General de Contabilidad PYME: 

— Normalización contable. El P.G.C. 

— Marco Conceptual del P.G.C. Principios contables 

— Normas de registro y valoración 

— Cuentas anuales. 

— Cuadro de cuentas. 

— Definiciones y relaciones contables 

6.- Contabilización de los hechos económicos básicos de la empresa: 

— Compra y venta de mercaderías. 

— Otros gastos e ingresos. 

— Inmovilizado material y fuentes de financiación  

— Operaciones fin de ejercicio. Asientos de ajuste. Cierre contable. 

7.- Operaciones de contabilización mediante aplicaciones informáticas específicas: 

— Gestión de las partidas contables en una aplicación informática. 

— Operaciones de mantenimiento básico de aplicaciones.  

8.- Utilización del soporte de ayuda. 

— Los asientos predefinidos. 

— Copia de seguridad de los datos. Importación y exportación de datos. 
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2. METODOLOGÍA:  

Con este módulo profesional se pretende que el alumnado estudie y desarrolle una serie de funciones de 

carácter administrativo y de gestión que se realizan en las empresas y organismos, que a efectos didácticos se 

presentan agrupadas en una serie de procesos de trabajo relacionados entre sí. 

 

 El alumno debe adquirir las capacidades terminales necesarias a fin de obtener la competencia 

general de organizar y realizar la administración y gestión de las operaciones económicos-financieras, tanto 

en el ámbito público como privado, según el tamaño y actividad de la empresa y organismo, y de acuerdo 

con los objetivos marcados, las normas internas establecidas y la normativa vigente. 

 

Al inicio de cada unidad se realizará una introducción del tema, de donde se obtendrá información de los 

conocimientos iniciales del alumnado. 

La profesora realizará una exposición oral de los contenidos teóricos correspondientes a la sesión de trabajo. 

Se realizarán Ejercicios prácticos para su resolución en el aula que fundamentalmente trabajarán los 

siguientes aspectos: 

 Conocer los intereses y motivaciones de los alumnos. 

 Incentivar el trabajo en grupo en el aula y fuera de ella. 

 Realizar ejercicios prácticos, novedosos y actuales. 

 Tratar temas transversales para mejorar la madurez personal, social y grupal.  

 Favorecer el autoaprendizaje del alumnado en las tecnologías de información.  

- La profesora evaluará la correcta asimilación de los contenidos teóricos, mediante la observación de las 

soluciones propuestas por los alumnos/as a las cuestiones planteadas. 

Para afianzar la asimilación de conceptos y procedimientos,  podrá proponer a los alumnos/as  ejercicios, 

supuestos prácticos y trabajos  que deberán ser realizados en casa. 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

 

A. Reconoce los elementos que integran el patrimonio de una organización económica clasificándolos 

en masas patrimoniales 

 

B. Reconoce la metodología contable analizando la terminología y los instrumentos contables 

utilizados en la empresa. 

 

C. Identifica el contenido básico del Plan General de Contabilidad PYME (PGC- PYME) 

interpretando su estructura. 

 

D. Clasifica contablemente hechos económicos básicos, aplicando la metodología contable y los 

criterios del Plan General de Contabilidad PYME. 

 

E. Realiza operaciones de contabilización mediante del uso aplicaciones informáticas específicas 

valorando la eficiencia de éstas en la gestión del plan de cuentas. 
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3. EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN:  

EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN:  

 

La evaluación del alumnado será realizada por el profesorado que imparta cada módulo profesional del ciclo 

formativo, de acuerdo con los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluación y contenidos de cada 

módulo profesional así como las competencias y objetivos generales del ciclo formativo asociados a los 

mismos.  

La evaluación será continua y se realizará por módulos profesionales, siendo necesario superar los 

conocimientos exigibles de cada evaluación para superar el módulo completo. 

 Cada criterio se valorará de 1 a 10 

 Un criterio se considera adquirido cuando la valoración sea igual o superior a 5. 

 Los criterios mínimos deberán ser adquiridos para poder superar una unidad. 

 La calificación de una unidad se obtiene mediante la suma de la calificación de todos los criterios 

(previamente ponderados), el resultado se multiplicará por 100 y se dividirá entre la ponderación de la 

unidad (suma de la ponderación de los criterios) para obtener una valoración de 1 a 10. 

 

 

 

 Una unidad se considera superada si la calificación es igual o superior a 5, en caso contrario se 

considera que se deben recuperar todos los criterios de la misma. 

 La calificación de la evaluación se obtiene mediante la suma de la calificación de todos los criterios 

de la evaluación (previamente ponderados), el resultado se multiplicará por 100 y se dividirá entre la 

ponderación de la evaluación (suma de la ponderación de los criterios de toda la evaluación) para 

obtener una valoración de 1 a 10. 

 La calificación final se obtiene mediante la suma de la calificación de todos los criterios por su 

porcentaje o ponderación. 

 El módulo se considera superado si la calificación obtenida en la evaluación final es igual o superior 

a 5 siempre que se hayan aprobado todas las unidades. 

 

 

La aplicación de este  proceso de evaluación  a los alumno requiere la asistencia regular a las clases y 

actividades programadas para el módulo profesional de este ciclo formativo, de acuerdo con lo establecido en 

el artículo 35 del Real Decreto 732/1995, de 5 de mayo, por el que se establecen los derechos y deberes de los 

alumno y las normas de convivencia en los centros. Es por ello, que si el  alumno tiene un 25% de faltas sin 

justificar perderá el derecho de la aplicación de esta evaluación, teniendo por tanto que concurrir a la 

evaluación final, al finalizar el curso en las que se le evaluará de toda la materia. 

El alumnado que no asista a clase será calificado con 0  
 

Los instrumentos que se utilizaran para evaluar serán los siguientes: 

1º) Pruebas escritas: se realizará una  prueba por cada tema.  

2º) Tareas y actividades escritas realizadas individualmente o en grupos, para realizar en la clase o en 

casa. 
3º) Trabajos monográficos y/o de simulación, realizados individualmente o en grupo. 

4º) Observación directa de las actitudes y hábitos del alumnado a través de la cual obtenemos datos sobre 

su participación, grado de implicación en la realización de actividades individuales y/o grupales, interés por 

la materia, iniciativa…etc. 
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Todo alumno/a que pierda la evaluación continua se le evaluará a través de la realización de una prueba 

única. 

Cuando la actitud de un/a alumno/a durante la realización de un examen no sea la adecuada (Copia, molesta 

a los demás, etc.) será automáticamente suspendido debiendo ir directamente a la recuperación de la 

evaluación correspondiente. 

En el caso de que un/a alumno/a no asista a la realización de alguna de las pruebas que se programen (o su 

correspondiente recuperación) sólo si dicha falta es justificada mediante medio que pruebe de forma clara y 

fehaciente que hubo un impedimento real que imposibilitó al alumno/a acudir a un examen se le realizará, un 

examen sobre la totalidad de los contenidos impartidos en la evaluación correspondiente, pudiendo revestir el 

mismo carácter oral en cuyo caso, se le preguntarán cuestiones de contenido similar a las realizadas en las 

pruebas escritas. 

No se aceptarán justificaciones orales directas del alumno/a ni de sus padres o tutores ni justificaciones 

escritas a puño y letra de cualquiera de los anteriores. 

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

Los criterios de calificación a aplicar, para la evaluación de los datos obtenidos con los instrumentos 

anteriormente mencionados serán los siguientes: 

- Pruebas escritas: 60%. Se tendrá en cuenta a la hora de calificar el acierto y la precisión en la respuesta al 

tema o cuestiones planteadas, la expresión escrita, el uso adecuado de la terminología específica de la 

materia y del razonamiento económico. 

- Trabajos monográficos y de simulación, individuales o de grupo .Tareas y actividades escritas, 

individuales o de grupo: 30%. La calificación en este apartado se calculará como promedio de las notas 

obtenidas en los mismos. Para obtenerla se valorará la presentación en tiempo y formas adecuados, el grado 

de adecuación del trabajo, su expresión escrita, ortografía, la utilización rigurosa del lenguaje y el 

razonamiento económico, técnicas de investigación aplicadas y de búsqueda de información, grado de 

colaboración entre los distintos miembros de los grupos. 

Observación directa 10%: Para obtenerla se valorará interés por la materia, asistencia a clase, disposición 

del material adecuado para el seguimiento de las clases, pruebas orales diarias, intervenciones, iniciativa, 

archivo adecuado de la documentación entregada, etc. 

Los resultados obtenidos con cada una de los instrumentos de evaluación se valorarán de 0 a 10. 

Posteriormente se aplicarán las ponderaciones anteriores para hallar la calificación de cada evaluación del 

alumno/a. 

No se hará nota media en el caso de que el/la alumno/a obtenga en alguno de los instrumentos una 

calificación inferior a 4. Cada evaluación se considerará aprobada siempre que se obtenga una nota igual o 

superior a 5. 

Al figurar en el boletín de calificaciones cifras enteras, en el caso de que el/la alumno/a obtenga de nota 

media una cifra con decimales, se redondeará por exceso cuando el decimal sea 0,75 o más.  
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